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NARKOTESTY I TESTY TRZEZWOSCI.
NOWE UPRAWNIENIA KONTROLNE PRACODAWCY

DRUG TESTS AND SOBRIETY TESTS.
NEW MONITORING POWERS FOR EMPLOYERS

Wprowadzenie

Temat spozywania alkoholu, substancji psychoaktywnych i ich wplywu na funkcjonowa-
nie czlowieka co jaki$ czas powraca i wydaje sie by¢ zagadnieniem, z ktérym kazdy czlowiek -
bezposrednio lub posrednio - si¢ zetknat. Obecne dane wskazuja, ze narkomania jest powszech-
nym problemem spotecznym na calym globie. Biorac pod uwage statystyki dotyczace tylko Unii
Europejskiej, 96 mln oséb dorostych zadeklarowato, ze chociaz raz w Zzyciu siegnelo po niedo-
zwolone substancje psychoaktywne. To 29% calej unijnej populacji w wieku od 15 do 64 lat'.

Nie ulega watpliwosci, Ze tematyka ta budzita i budzi nie tylko kontrowersje, ale réw-
niez ogromne zainteresowanie wérdéd badaczy. Wpisujac hasto ,psychoactive substances”
do internetowej bazy naukowej PubMed, za okres 01.01.2023-31.10.2023 otrzymamy zwrot-
nie 651 artykutéw. Z kolei za 5 ostatnich lat, z datg odciecia 31.10.2023 r., otrzymamy zwrotnie
3205 artykutow

1 M. Michalska, M. Zajonz, M. Gawlik, Analityka nowych substancji psychoaktywnych (NSP)- w poszukiwaniu
rozwigza# optymalnych, ,,Farmacja Polska”, 2020, vol.76, nr 10, s. 587.

2 Wyszukiwarka PubMed. Dostepny online: https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=psychoactive+substances&-
filter=datesearch.y_5 [dostep: 31 X 2023 r.].
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Szczegélnie cennych informacji na temat polskich uzytkownikéw substancji psychoak-
tywnych dostarcza ogélnopolska ankieta ,,PolDrugs 2021”. To badanie zostalo przeprowa-
dzone w ramach dwuletniego projektu zapoczatkowanego w 2020 r. przez dwoch naukow-
coéw (psychiatréw) Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach: Gniewka Wieckiewicza (laureata
Fellowship Award z 2023 r.°) i Roberta Pudlo. Kwestionariusz zamieszczony na platformie
Google Forms dostarczyl danych demograficznych oraz informacji dotyczacych zazywania
substancji psychoaktywnych. Bezposrednimi odbiorcami zebranych informacji mieli by¢ leka-
rze psychiatrzy, na co dzien przyjmujacy pacjentéw w poradniach leczenia uzaleznien. Projekt
jednak spotkal sie z duzym zainteresowaniem nie tylko wsrod lekarzy, wyniki ankiety zostaty
przedstawione réwniez przez ogélnopolskie media®.

Odzew ten sktonil naukowcéw Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
do przeprowadzenia kolejnej ankiety pod nazwg PolDrugs2023. Do chwili powstawania ni-
niejszego artykulu dane z ww. ankiety nie zostaly jeszcze opracowane i opublikowane.

Zapotrzebowanie na leczenie psychiatryczne wérdd polskich uzytkownikéw substan-
cji psychoaktywnych zauwazalnie wzrasta. Swiadczyé o tym moga wyniki ankiety PolDrugs
z 2021 r. Najmlodszy respondent deklarujacy kontakt z substancjami psychoaktywnymi miat
zaledwie 13 lat, za$ najstarszy — 52 lata. Wigkszo$¢ dorostych uzytkownikéw miata wyksztat-
cenie $rednie (51,7%), mieszkata w duzym miescie (58,9%) i pracowala na peten etat (35,5%).
Wrynika z tego, ze blisko co trzeci pracownik bioracy udzial w ankiecie byt jednocze$nie uzyt-
kownikiem substancji psychoaktywnej, a na pytanie: ,,czy kiedykolwiek zaniedbale$ codzienne
obowigzki (praca, nauka, zycie rodzinne) przez zazywanie substancji psychoaktywnych”, od-
powiedzi: ,,przynajmniej raz w zyciu’, udzielilo 51,7% ankietowanych. Po alkoholu, najczesciej
zazywanymi substancjami byty: marihuana, MDMA oraz amfetamina. W konicowych wnio-
skach autoréw badania padta wyrazna sugestia: ,,[...] polityka narkotykowa i zasady prewencji
wymagaja modyfikacji™.

W Polsce pierwsza ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii powstata w 1985 r. jako po-
ktosie narastajacych woéwczas probleméw narkotykowych w zachodniej Europie. Polscy uzyt-
kownicy narkotykéw stosowali wowczas wyrabiang domowymi metodami stome makows,
tzw. makiware, a takze roznego rodzaju $rodki lotne i grzyby halucynogenne®.

Wspomniana ustawa zapoczatkowata dzialalno$¢ Komisji ds. Zapobiegania Narkoma-
nii. Z biegiem lat, w drodze wielu przeksztalcen, z dwu wowczas dzialajacych instytucji, tj. Biu-
ra ds. Narkomanii i Panistwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (PARPA),
Minister Zdrowia w 2022 roku powolal agend¢ pod nazwa: Krajowe Centrum Przeciwdziala-

3 Nagroda stypendialna Swiatowego Towarzystwa Psychiatrycznego corocznie przyznawana przez Japonskie Towa-
rzystwo Psychiatrii i Neurologii dwunastu wybitnym mlodym psychiatrom. Dostepny online: https://polishscien-
ce.pl/pl/nagroda-swiatowego-towarzystwa-psychiatrycznego-dla-badacza-slaskiego-uniwersytetu-medycznego/
[dostep: 08 IX 2023 r.].

4 G. Wigckiewicz, R. Pudlo, Wyniki ogélnopolskiej ankiety ,PolDrags 2021” - kim sq polscy uzytkownicy substancji

psychoaktywnych?, ,Psychiatria’, 2021, t. 18, nr 2, s. 119-128.

Ibidem.

6 Cz. Cekiera, Czlowiek i uzaleznienia, [w:] Narkotyki i dopalacze. Zjawisko, zagrozenia, rozpoznawanie zachowan,
profilaktyka, red. M.]. Jedrzejko, M. Kowalski, Warszawa-Milanéwek 2016, s. 23.
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nia Uzaleznieniom (KCPU). Przeprowadzilo one liczne kampanie przeciwdzialajace uzalez-
nieniom, m.in. ,,Alkoholowe liczydetko”, ,,Bez chemii na drodze’, ,,E-POP”, ,, Nowe substancje
psychoaktywne”, ,,Niebieska linia™”.

Charakterystyka wybranych srodkéw psychoaktywnych

Uzaleznienie od alkoholu czy substancji psychoaktywnych dotyka ludzi z kazdej war-
stwy spolecznej®. Wedlug tworcy i dyrektora naukowego Centrum Profilaktyki Spolecznej
prof. Mariusza Z. Jedrzejko ,,uzaleznienie to psychiczny i fizyczny stan wynikajacy z interak-
¢ji miedzy zywym organizmem a substancjg chemiczng, charakteryzujgcy sie zmianami za-
chowania i innymi reakcjami, do ktérych nalezy koniecznoé¢ przyjmowania danej substancji
w sposob ciagly lub okresowy w celu doswiadczenia jej wpltywu na psychike lub, by unikna¢
przykrych objawéw towarzyszacych brakowi substancji™.

Wedlug szacunkéw WHO Global Health Observatory z 2018 roku spozycie alko-
holu w naszym kraju utrzymuje si¢ prawie niezmiennie od 2014 r. na poziomie ok. 10,6
1 czystego etanolu w przeliczeniu na jedna osobe w wieku 15 lat i wigcej — jest to 0,5 litra
wigcej, niz wynosi $rednia unijna. Statystyki zblizone do polskich maja Niemcy i Wegry
(10,8 1/0s.), Hiszpania oraz Portugalia (10,4 1/0s.). Z badan przeprowadzonych w 2018 r.
przez PARPA wynika, ze Polacy najczesciej siegali po piwo (54,6%), nastepnie mocniejsze
alkohole (37,8%) i wino (7,6%). Problem nadmiernego spozycia alkoholu uwidocznity
réwniez badania ankietowe przeprowadzone przez Narodowy Instytut Zdrowia Publicz-
nego — Panstwowy Zaktad Higieny w latach 2018 i 2020. Respondentéw pytano m.in.
o czesto$¢ poczucia winy z tytulu nadmiernego spozywania alkoholu. Uzyskane wyniki
potwierdzity, Zze w Polsce mamy do czynienia ze zjawiskiem tzw. ryzykownego spozywa-
nia alkoholu™.

Jesli chodzi o dane statystyczne dotyczace Europy, wedlug Europejskiego Centrum
Monitorowania Narkotykéw i Narkomanii najcze$ciej konfiskowanymi substancjami psy-
choaktywnymi byty marihuana oraz haszysz, przy czym ok. 1,8% respondentéw w wieku
od 15. do 64. roku zycia zadeklarowalo zazywanie konopi codziennie lub prawie codziennie.
Spozywane sa droga wziewng przez palenie lub przy uzyciu tzw. waporyzatoréw, zmniejsza-
jacych ilo§¢ wdychanych substancji smolistych, a takze poprzez zucie zlepionej i sprasowa-
nej zywicy konopi. Dzialaja przeciwbdlowo i psychoaktywnie. Wprowadzaja m.in. w stan
euforii, wzmacniajg percepcje zmystowa, powoduja senno$¢ lub gadatliwosé¢, uposledza-

ja ruchy ciala, wzmagaja potliwo$¢. Wymienione zachowania utrzymujg si¢ po spozyciu

7 Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom - projekty. Dostepny online: https://kcpu.gov.pl/kategoria-
-projektow/wszystkie/#aktualne [dostep: 09 IX 2023 r.].
8 H. P. Rohr, Uzaleznienia. Przyczyny i terapia, Poznan 2013, s. 7-10.
9 M. Jedrzejko, A. Kowalewska, Uzaleznienia- wybrane pojecia i definicje, [w:] Wspdlczesne teorie i praktyka profi-
laktyki uzaleznieri chemicznych i nie chemicznych, M. Jedrzejko (red. nauk.), Warszawa 2009, s. 37.
10 A. Poznanska, D. Rabczenko, B. Wojtyniak, Wybrane czynniki ryzyka zdrowotnego zwigzane ze stylem zycia, [w:]
Sytuacja zdrowotna ludnosci Polski i jej uwarunkowania 2020, B. Wojtyniak, P. Gorynski (red.), Warszawa 2020,
s. 461.
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do 4 godzin, a czas pottrwania delta-9-tetrahydrokannabinolu (THC) w krwiobiegu wynosi
od 25 do 36 godzin. Uznaje si¢, Ze marihuany nie mozna przedawkowa¢. Niemniej jednak
przyjmowanie wiekszych dawek skutkowa¢ moze pojawieniem si¢ halucynacji, urojen czy
psychozy''.

MDMA (3,4-metylenodioksymetamfetamina) potocznie zwana ,.ecstasy’, to substan-
cja narkotyczna, uzyta po raz pierwszy przez pracownikéw amerykanskiego nielegalnego la-
boratorium w 1972 r. Wystepuje w postaci kolorowych tabletek, jest tzw. narkotykiem dys-
kotekowym. Efekty zazycia substancji pojawiaja sie do$¢ szybko, srednio po ok. 45 minutach
i utrzymuja sig¢ kilka godzin. Poczatkowe doznania - lek, dezorientacja sztywnienie konczyn
czy zaburzenia widzenia i styszenia - s3 malo przyjemne, jednak po niedltugim czasie uste-
puja miejsca uczuciom euforii, przyplywu energii, ogromnego poczucia szczescia i milosci.
Narkotyk stosowany regularnie moze doprowadzi¢ do réznego rodzaju zaburzen ze strony
ukladu pokarmowego. Uszkadza watrobe, pecherzyk zdlciowy, a takze jelita. Nie jest obojetny
dla funkcjonowania nerek, gdyz silne pobudzenie do aktywnosci prowadzi do odwodnienia
organizmu. Skutkuje to wzmozonym uczuciem pragnienia, nieregularng pracg serca i prze-
grzaniem organizmu. Pojawiaja sie nudnosci i wymioty. MDMA stosowane w malych daw-
kach dziala podobnie do amfetaminy, za§ w wigkszych przypomina dziatanie LSD. Czestym
powiklaniem zazywania ecstasy sg stany depresyjne, a uszkodzenia nerek czy uktadu krazenia
moga zakonczy¢ si¢ Smiercig'?.

Wspomniana wyzej amfetamina wystepuje w postaci bialego krystalicznego prosz-
ku, dziata podobnie do kokainy, ale zdecydowanie tagodniej. Sposéb aplikacji jest dwojaki:
albo wciggana jest przez nos, albo wcierana jest w dzigsta. Stosowana jest zazwyczaj w celu
pobudzenia o$rodkowego uktadu nerwowego, zniwelowania uczucia zmeczenia, sennosci
i poprawy nastroju. Ze wzgledu na gwaltowny przyrost energii i utatwienie zapamietywania
czesto stosowana jest przez studentéw. Kiedy narkotyk przestaje dzialaé, pojawia si¢ uczucie
silnego zmeczenia, wzrasta niepokdj i pojawia si¢ stan przygnebienia. Przy dlugotrwaltym
stosowaniu dochodzi do przyzwyczajenia organizmu i zachodzi potrzeba zwigkszania daw-
ki dla osiagnigcia pozadanych rezultatdéw. W miare rozwoju uzaleznienia nasilaja si¢ skutki
uboczne, takie jak: nadmierna potliwos¢, zaburzenia snu i rozdraznienie. Moga pojawié¢
sie halucynacje, omamy oraz skltonno$¢ do agresji i przemocy. Podobnie do amfetaminy
dzialajg jej pochodne: metamfetamina i dekstroamfetamina. Metamfetamina najczesciej
zazywana jest poprzez wdychanie podgrzanego na aluminiowej folii proszku lub poprzez
palenie w fajce. Metamfetamina jest mocno uzalezniajaca, czgsto prowadzi do zatrud, a tak-
ze §mierci®.

Kolejnym narkotykiem zaliczanym do substancji pobudzajacych jest kokaina. Alka-

loid ten stosowany byt historycznie w obrzedach i rytualach religijnych, w medycynie za$

11 A. Szpulak i wsp., Marihuana- narkotyk XXI w.? Przeglad literatury, [w:] Wspélczesny wymiar uzaleznien, A.
Kutak- Bejda, N. Waszkiewicz, T. 2, Bialystok 2021, s. 27-30.

12 M. Ciborowska, K. Kowalczuk, Uzaleznienie od substancji psychoaktywnych- przeglad literatury [w:] Wspotczesny
wymiar uzaleznieri, A. Kulak- Bejda, N. Waszkiewicz, T. 2, Bialystok 2020, s.128-135.

13 Ibidem.
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jako $rodek znieczulajacy. Z uwagi na znaczng szkodliwos¢ ograniczono jej uzycie medyczne,
a od 1914 r. uznawana jest za narkotyk. Wystepuje w postaci biatego krystalicznego prosz-
ku aplikowanego na trzy rézne rodzaje: za pomoca wciggania przez nos, poprzez wcieranie
w dziasla, jak w przypadku amfetaminy lub wstrzykniecia dozylnego. Osoba po zazyciu ko-
kainy odczuwa pelne zadowolenie, przechodzace w stan euforii. Odchodzi uczucie zmecze-
nia czy odczuwania glodu. Zrenice rozszerzaja sie, poziom koncentracji gwattownie wzrasta.
Niestety, krotkotrwalos¢ dzialania popycha osobe zazywajaca kokaine w tzw. ciagi, powodujac
uzaleznienie psychiczne. Zaczyna si¢ swoista hustawka, polegajaca na powstawaniu gtodu psy-
chicznego, jego ustepowaniu po kilku dniach i powrocie z duzym nasileniem. W konsekwencji
dochodzi do psychicznego i fizycznego wyniszczenia organizmu. Pojawiajg si¢ mysli samoboj-
cze, nadpobudliwos¢ i leki'.

Dietyloamid kwasu lizergowego, znany pod nazwa ,,LSD” to bezbarwna, bezzapacho-
wa, bezsmakowa substancja, wystepujaca na rynku narkotykowym najczesciej pod postacig
niewielkich kawalkéw papieru, nasaczonych narkotykiem, aplikowanych na jezyk. Moze tez
wystepowal w postaci kostek cukru lub kapsulek. Niegdy$ byt wykorzystywany w medycynie
jako lek na depresje czy uzaleznienie alkoholowe. Jest stosowany dla uzyskania wewnetrznych
przezy¢ o charakterze wizji, ztudzenia ozywienia martwych przedmiotéw itp. Raczej trudno
jest przedawkowa¢ LSD, chociaz w przypadku réwnoczesnego stosowania innych uzywek, tj.
alkoholu, amfetaminy czy marihuany, moze dochodzi¢ do omdlen, zapasci, a nawet $mierci.
Po aplikacji dzialanie jest wrecz natychmiastowe, chociaz zazwyczaj rozpoczyna si¢ od do$é
nieprzyjemnych odczué, tj. strachu, drzenia, zmiany percepcji rzeczywisto$ci w postaci tzw.
»odlotow” ™.

Oprdcz wymienionych substancji psychoaktywnych osoby poszukujace ,,rozwigzan”
na wlasne problemy czesto siegaja po innego rodzaju specyfiki o podobnym dziataniu. Naleza
do nich leki nasenne i uspokajajace. Barbiturany czy benzodiazepiny to grupy lekéw o dzia-
taniu przeciwlekowym, uspokajajacym, nasennym. Stosowane m.in. w leczeniu depresji i dla
zmniejszenia napie¢ psychicznych. Ich naduzywanie przyczynia si¢ do powstania uzaleznienia
zaréwno psychicznego, jak i fizycznego. Oprdcz lekdéw dos¢ czeste zastosowanie majg grzyby
halucynogenne. Wykorzystywane sg jako alternatywny $rodek do produkcji LSD. Spozywa-
ne sg na $wiezo w formie wywardw lub suszu. Osobie zazywajacej chodzi przede wszystkim
o wprowadzenie si¢ w stan oszolomienia, doznai podobnych w dzialaniu do LSD, ale nieco
stabszych w odczuciu i krétkotrwatych’s.

Zupelnie oddzielng grupe stanowia tzw. nowe substancje psychoaktywne (NSP). Naj-
czesciej traktowane sg jako zamienniki klasycznych substancji uzalezniajacych, trzeba jednak
podkresli¢, ze ich stosowanie wigze si¢ ze szczegolnie wysokim ryzykiem. Ryzyko staje sie
tym wigksze, im wiecej substancji miesza si¢ jednoczesnie. Do tego dochodzi jeszcze trud-
no$¢ w identyfikacji coraz to nowszych struktur chemicznych. Europejskie Centrum Moni-

14 Ibidem.
15 Ibidem.
16 Ibidem.
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torowania Narkotykéw i Narkomanii do 2018 r. monitorowalto ponad 730 NSP, a 55 z nich
pojawito sie w unijnym systemie ostrzegania. NSP trafiaja na rynek europejski gtéwnie z Chin
i wchodza w sktad tzw. ,dopalaczy”, ktore ciesza si¢ duzym zainteresowaniem ze wzgledu
na podobienstwo w dziataniu do klasycznych narkotykéw. Dodatkowymi ,,atutami” sg: ko-
rzystna cena i mate ryzyko konsekwencji prawnych przed wpisaniem danej substancji na liste

substancji zakazanych'.
Uprawnienia kontrolne pracodawcy

Pracownik znajdujacy si¢ pod wpltywem substancji psychoaktywnych stanowi obcig-
zenie dla pracodawcy. W zaleznosci od charakterystyki érodowiska pracy, taka sytuacja moze
pogorszy¢ jakos¢ wykonywanych zadan, spowodowaé szkode na wizerunku firmy badz tez
zagraza bezpieczenstwu w miejscu pracy.

Glosnym echem w polskich mediach odbil si¢ wypadek autobusu, ktéry w czerwcu
2020 roku spadt z wiaduktu w Warszawie. Jego kierowca znajdowal sie¢ pod wplywem am-
fetaminy. W wyniku katastrofy zginela jedna osoba, a cztery zostaly ciezko ranne. Wowczas
zaczgto przeprowadza¢ masowe kontrole kierowcdw, a tematem uprawnien pracodawcéw
do kontroli pracownikéw pod katem ich trzezwosci czy zawartoéci narkotykéw w ich or-
ganizmach zainteresowali sie zaréwno politycy, jak i media. Brakowalo jednak przepiséw
regulujacych te¢ kwestie; teoretycznie mogly by¢ ujmowane w zaktadowych regulaminach, na-
tomiast komunikat Urzedu Ochrony Danych Osobowych z dnia 27 czerwca 2019 r. wskazal,
ze pracodawcy nie moga samodzielnie kontrolowa¢ trzezwosci pracownikéw — nawet za ich
zgoda! W $wietle art. 17 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi do kontroli stanu trzezwosci musialy by¢ facznie spetnione
dwa warunki:

« zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze pracownik stawil sie do pracy w stanie po uzy-
ciu alkoholu lub spozywat alkohol w czasie pracy;

o trzezwo$¢ pracownika bada uprawniony organ powotany do ochrony porzadku pu-
blicznego (np. policja), a pobrania krwi dokonuje osoba posiadajaca odpowiednie kwa-
lifikacje zawodowe'®.

Nowelizacja z 1 grudnia 2022 r. wprowadzita zmiany do Kodeksu Pracy m.in. w zakresie
kontroli trzezwosci pracownikéw i badania obecnosci w ich organizmie srodkéw o podobnym
dziataniu do alkoholu. Zmiany weszly w zycie z dniem 21 lutego 2023 r., a pracodawca w mysl
nowych przepiséw otrzymal nowe upowaznienie. Moze w uzasadnionej sytuacji, podda¢ pra-
cownika badaniu na obecno$é¢ alkoholu badz substancji o podobnym dziataniu. Minister Zdro-
wia w rozporzadzeniu z dnia 16 lutego 2023 r. w § 10 okreglil, Ze takimi substancjami sa:

17 M. Michalska, M. Zajonz, M. Gawlik, Analityka nowych substancji psychoaktywnych (NSP)- w poszukiwaniu
rozwigza# optymalnych, ,,Farmacja Polska”, 2020, vol.76, nr 10, s. 587-588.

18 Komunikat Urzegdu Ochrony Danych Osobowych. Wersja archiwalna strony: https://web.archive.org/
web/20200729013913/https://uodo.gov.pl/pl/138/1076 (dostep: 03 XI 2023 1.).
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. opioidy;

. amfetamina i jej analogi;
. kokaina;

. kannabinoidy;

G = W N

. benzodiazepiny**
Co wiecej, przedsiebiorca moze obja¢ badaniem alkomatem i/lub narkotestem takze
osoby pracujace zdalnie.

Warunki wprowadzenia i wyboru metody kontroli trzezwosci pracownikéw szczegoéto-
wo okregla art. 22'° Kodeksu pracy. Zgodnie z jego brzmieniem, pracodawca moze korzystaé
z uprawnienia, jesli uzna je za niezbe¢dne do zapewnienia ochrony zycia i zdrowia pracowni-
koéw i/lub innych 0séb badz ochrony mienia z jednoczesnym poszanowaniem godnoéci bada-
nego oraz innych jego dobr osobistych®.

Do art. 22" kp Minister Zdrowia wydal Rozporzadzenie z dnia 16 lutego 2023r. (Dz.U.
22023 poz. 317), w ktérym, oprécz wspomnianego juz wykazu srodkéw o dziataniu podobnym
do alkoholu, szczegélowo okresla warunki i metody przeprowadzenia przez pracodawce badan
oraz sposob ich dokumentowania. W przywolanym rozporzadzeniu czytamy, iz do badania
na obecno$¢ alkoholu w organizmie wykorzystuje sie specjalne urzadzenia elektroniczne tzw.
analizatory wydechu, a w przypadku analizy obecnoséci w organizmie $rodkéw o podobnym
dzialaniu do alkoholu - chemiczne testy narkotykowe. Oba badania nalezg do tzw. badan nie-
inwazyjnych. Przyktadowy analizator wydechu prezentuje zdjecie nr 1, a przykladowy szybki
kasetowy test immunochromatograficzny do oznaczenia wigcej niz jednej substancji psychoak-
tywnej z moczu - zdjecie nr 2.

Pracodawca przy badaniu z uzyciem analizatora wydechu zobowigzany jest kazdo-
razowo do zastosowania nowego ustnika (o ile urzadzenie wymaga jego uzycia); otwiera go
i zaktada w obecno$ci osoby badanej. Rozporzadzenie opisu-
je doktadne procedury wykonania badania i wskazuje odste-
py miedzy pomiarami w zaleznosci od uzyskanego wyniku
i uzytego urzadzenia (urzadzenie moze dziala¢ na zasadzie
spektrometrii w podczerwieni badz utleniania elektroche-
micznego).

Z przeprowadzonego badania sporzadzany jest proto-
kot, ktdry zawiera m.in. dane osoby badanej, wynik pomiaru,

date i czas wykonania badania, miejsce, dane wykorzystanego

Zdjecie 1. Przykladowy analizator wydechu

autor: Pawel Poniewierski

19 Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2023 r. w sprawie badan na obecnos¢ alkoholu lub srodkéw
dziatajgcych podobnie do alkoholu w organizmie pracownika - Dz. U. poz. 317, Warszawa, dnia 20.02.2023 r.
20 Kodeks pracy - stan prawny na 1 maja 2023 r., ,Ubezpieczenia i Prawo Pracy-Dodatek’, 2023, nr 9, s. 9.

291



292

Agnieszka Majewska, Anna Krdlak, Patrycja Kurowska, Wojciech Giermaziak

Zdjecie 2. Przykladowy szybki kasetowy test
immunochromatograficzny
autor: Malgorzata Bzinkowska

do pomiaru urzadzenia, ewentualne informacje dotycza-
ce iloéci 1 rodzaju spozytego alkoholu - dane z wywiadu,
wykaz choréb, na jakie choruje badany, informacje o ob-
jawach i okolicznosciach podjecia czynnoséci wykonania
badania, informacje o zadaniu osoby badanej do prze-
prowadzenia badan z krwi, wszelkie jej uwagi. Do do-
kumentu zalgcza sie kopie dokumentu potwierdzajacego
kalibracje lub wzorcowanie analizatora wydechu uzytego
w badaniu, a jesli analizator daje takie mozliwosci, takze
cyfrowy wydruk pomiaru. Pelne wytyczne dotyczace po-
wyzszego badania okresla § 6 wspominanego wyzej roz-
porzadzenia.

Ze wzgledu na pewne okolicznoséci, np. odmowe pracownika poddania si¢ badaniu
przez analizator wydechowy badz niemozno$ci przeprowadzenia takiego badania ustawo-
dawca przewidzial badanie z krwi. Szczegdly przeprowadzenia tego badania, tj. m.in. sposobu
poboru materiatu, jego przechowywania, ilosci prob, zapisu wyniku i dokumentacji, jaka obo-
wiazuje, okresla § 7 rozporzadzenia.

W przypadku poboru krwi zaréwno do oznaczenia zawartosci alkoholu, jak i na obec-
no$¢ narkotykéw nalezy zaznaczyé, ze jest badaniem inwazyjnym wymagajacym szczeg6lnej
ostroznosci i zgody osoby poddawanej badaniu. Badanie to wykonywane jest przez osoby
do tego uprawnione w warunkach laboratoryjnych. Z kazdej czynnosci w celu wykonania ba-
dania badz odstapienia od ich wykonania, sporzadzany jest stosowny protokol. Istnieja jeszcze
inne mozliwosci przeprowadzenia badan na obecno$¢ srodkéw niedozwolonych - z wykorzy-
staniem §liny lub moczu. Slina jako material diagnostyczny wykorzystywana jest od przeszto
15 lat. Badanie z jej uzyciem polega na pobraniu probki i umieszczeniu jej w urzadzeniu - te-
sterze do oznaczania jednostopniowa metoda immunologiczng. Pobranie samego materiatu
nie jest trudne. Jest nieinwazyjne, bezbolesne i mato kosztowne*'. Przykladowy test prezentuje
zdjecie nr 3.

W przypadku narkotestéw podstawowym materialem biologicznym do oznaczania za-
warto$ci substancji psychoaktywnych jest mocz. Badanie mozna wykonaé samodzielnie przy
uzyciu ogolnodostepnych szybkich testow aptecznych badz w laboratorium. Sposéb wykona-
nia badania przedstawiaja zdjecia 4 i 5.

21 D. Szydlarska i wsp., Slina jako materiat diagnostyczny, ,Forum Medycyny Rodzinnej” 2008, t. 2, nr 6, s. 454.
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Zdjecie 3. Przykladowy test narkotykowy ze sliny

autor: Pawel Poniewierski

Jak juz wspomniano, pracodawca lub inny organ
do tego powotany (policja) w przypadku podejrzenia
uzycia substancji niedozwolonych, moze dokonaé kon-
troli z uzyciem opisanych wyzej narzedzi. Takie dzia-
tanie pracodawcy jest uzasadnione nie tylko z powodu
nowego upowaznienia, jakim dysponuje. Cigzy na nim
(a wynika to z innych przepiséw) takze obowigzek za-
pewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy kazdemu pracownikowi. Pracodawca zobowigza-
ny jest do respektowania, poza Kodeksem Pracy, takze
innych aktéw prawnych, tj. Konstytucji RP, a $ciélej art.

31, méwigcego o ograniczeniu praw i wolnosci czlowieka; Kodeksu Cywilnego w zakresie prze-

strzegania godnoéci, przyjmowania o§wiadczenia woli, czy rozporzadzen dotyczacych RODO*.

Niezaleznie od miejsca wykonania badania, tj. czy wykonywane jest w laboratorium,

czy na terenie zaktadu pracy, udziat oséb trzecich nie jest wykluczony. Dodatkowe kontrower-

Zdjecie 4. Sposéb wykonania
badania a obecno$¢ substancji
psychoaktywnych
autor: Malgorzata
Bzinkowska

Zdjecie 5. Sposéb wykonania badania a obec-

nos¢ substanciji psychoaktywnych

autor: Malgorzata Bzinkowska

22 J. Zotynski, Uprawnienia kontrolne pracodawcy w zakresie trzezwosci i srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoho-

Iu, Gdansk 2023, s. 30-31.
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sje moze budzi¢ fakt, ze pracownik, u ktérego badanie dalo wynik wskazujacy na obecnosé
substancji psychoaktywnych, wcale nie musi by¢ pod wplywem niedozwolonych substan-
cji, a moze by¢ jedynie w trakcie terapii lekowej np. z powodu depresji. Wykonanie testow
na obecno$¢ substancji niedozwolonych, zachowanie procedur dokumentacyjnych (protokoty
badan) oraz ich przechowywanie w teczce pracowniczej moze prowadzi¢ do sytuacji ztamania
m.in. przepiséw dotyczacych danych wrazliwych, na temat stanu zdrowia i terapii prowadzo-
nej u pracownika. Czy pracodawca powinien mie¢ dostep do takiej wiedzy? Na to pytanie za-
dane jeszcze przed wejsciem w zycie obecnych przepiséw Urzad Ochrony Danych Osobowych
nie udzielit odpowiedzi®.

Na tamach ,Gazety Prawnej” swoja opinig podzielil si¢ radca prawny dr Mirostaw Gu-
mularz. Prawnik podkreslil, ze zmiany w przepisach byly potrzebne z uwagi na rosngcy problem
wykonywania pracy przez pracownikéw (np. kierowcéw) bedacych pod wplywem niedozwo-
lonych $rodkéw. Problem dotyczacy ochrony danych w zakresie zdrowia pracownika zachodzi
réwniez w sytuacji badania trzezwosci. Pracodawca moze w ten sposob uzyska¢ nie tylko infor-
macje, ze pracownik jest pod wplywem alkoholu, ale réwniez taka, ze cierpi na chorobe alko-
holowa. Radca zaakcentowat wigc, ze nie stanowi problemu sam fakt wiedzy o stanie trzeZwosci
pracownika, a jedynie sposéb wykorzystania tej wiedzy. Radca prawny dr Dominika Dérre-Ko-
lasa proponuje zapis w wewnetrznym regulaminie pracy, okreslajacy obowiazek przedlozenia
za$wiadczenia o leczeniu z uzyciem $rodkéw dzialajacych podobnie do alkoholu, sugeruje po-
nadto nawet stworzenie bazy danych z ograniczonym dostepem. Widzi w tym korzys¢ dla kazdej
ze stron, z jednoczesnym zachowaniem zasady minimalizacji przetwarzania danych?.

Powyisze stanowiska w kwestii omawianego problemu s jedynie pojedynczymi glo-
sami, odpowiedzig na kontrowersje powstajace wokol przepiséw poszerzajacych uprawnienia
pracodawcéw w zakresie nadzoru nad pracownikiem. Przepisy te weszly w Zycie niedawno,
w 2023 roku, zatem wszelkie analizy potwierdzajace lub wykluczajace zasadnos¢ ich wprowa-
dzenia beda dostepne dopiero za jakis czas. Biorgc pod uwage duza réznorodnos¢ i zmiennosé
wytwarzanych substancji psychoaktywnych, doktadne okreélanie rzeczywistego stanu psycho-
fizycznego pracownikow za pomoca testow bedzie stanowito wyzwanie.

Wedtug statystyk sporzadzonych przez Komende Gléwng Policji i przekazanych
w styczniu 2023 r. przez MSWiA w odpowiedzi na interpelacje pani posel Magdaleny Losko
w sprawie liczby kierujacych pod wpltywem alkoholu, wypadkéw drogowych oraz zabitych
i rannych mozna oceni¢ skale tego problemu w naszym kraju®.

Dane zawarte w tabelach skfaniajg do refleksji. Ile z tych 0séb byto czynnych zawodo-
wo? Czy podczas wykonywania obowigzkéw wynikajacych z zajmowanego stanowiska mogli
znajdowa¢ sie pod wplywem niedozwolonych substancji? Przypuszczalnie w przyszlosci po-

23 K. Topolska, Narkotesty wykryjg tez legalne leki. Firma dowie si¢ , na co choruje pracownik, ,Gazeta Prawna”.
Dostepny online: https://praca.gazetaprawna.pl/artykuly/8629830,prawo-pracy-kodeks-2023-narkotesty-legal-
ne-leki.html, [dostep: 10 IX 2023 r.].

24 Ibidem.

25 Interpelacja nr 35796 Posel Magdaleny Losko. Dostepny online: https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/Interpela-
cjaTresc.xsp?key=CNMJDX , [dostep: 13 IX 2023 r.].
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wstang raporty z danymi statystycznymi dotyczacymi wynikéw narkotestow i testow trzezwo-
$ci przeprowadzonych przez pracodawcow.

Tab. 1 Liczba ujawnionych kierujgcych pojazdami w stanie nietrzezwosci lub pod wplywem srodka odu-
rzajgcego oraz po spozyciu alkoholu lub podobnie dziatajgcego srodka

ROK | KWARTAL I KWARTAL
2018 20607 30603
2019 22638 30940
2020 19832 24340
2021 18478 27685
2022%) 19093 29374

* Dane Systemu Ewidencji Wypadkéw i Kolizji (SEWIK) wedtug stanu na 13 X 2022 .
Zrédto: https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/InterpelacjaTresc.xsp?key=CNMJDX , [dostep 13 IX 2023 1.]

Tab. 2 Liczba wypadkéw drogowych oraz ich skutki, spowodowanych przez kierujgcych pojazdami w sta-
nie nietrzezwosci lub pod wplywem Srodka odurzajgcego oraz po spozyciu alkoholu lub podobnie

dziatajgcego srodka
| KWARTAL I KWARTAL
Rok Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
wypadkow zabitych rannych  wypadkoéw  zabitych rannych
2018 261 39 318 498 62 583
2019 326 51 418 430 47 538
2020 325 47 361 445 54 506
2021 262 33 329 472 58 557
2022%) 231 28 294 424 38 505

*Dane Systemu Ewidencji Wypadkéw i Kolizji (SEWIK) wedtug stanu na 13 X 2022 r.
Zrédlo: https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/InterpelacjaTresc.xsp?key=CNMJDX , [dostep 13 IX 2023 r.]

Zakonczenie

Narkomania i alkoholizm to problemy spoleczne, z ktérymi boryka sie wiele panstw.
Walka z tymi zjawiskami jest kluczowa z punktu widzenia zdrowia publicznego, spoleczen-
stwa i gospodarki. Najtansza i najefektywniejsza forme takiej walki stanowi profilaktyka®. Czy
zaklady pracy stang si¢ kolejnymi miejscami, w ktérych osoba uzalezniona bedzie mogta uzy-
ska¢ pomoc? To mozliwe, jesli poza kontrola firmy beda réwniez oferowaé wsparcie i progra-
my rehabilitacyjne dla pracownikéw borykajacych sie z uzaleznieniem.

26 A. Malczewski, Substancje psychoaktywne — postawy i zachowania. Wyniki ostatnich badat, ,,Serwis informacyj-
ny. Uzaleznienia” 2020, nr 2 (90), s. 46.
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Ludzie czesto szukajg w uzywkach ucieczki przed stresem, samotnoscia i wyzwaniami,
starajac si¢ znalez¢ sposob na odzyskanie sity i ukrycie swoich stabosci. To skomplikowany te-
mat, ktory wymaga glebszej refleksji nad przyczynami i konsekwencjami uzaleznien oraz nad
tym, jak spoteczenstwo i organy wladzy ustawodawczej moga pomdc w rozwigzywaniu tych
probleméw. Nowelizacja Kodeksu Pracy w zakresie kontroli trzezwo$ci pracownikéw wypet-
nifa luki w istniejacych przepisach. Trzeba jednak podkresli¢, ze nowe uprawnienia kontrolne
pracodawcy musza by¢ stosowane z jak najmniejszg ingerencja w prywatno$¢ i dobra osobiste

pracownikow.
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STRESZCZENIE

Celem artykulu jest proba odpowiedzi na pytanie: czy narkotesty i testy trzezwosci — narzedzia kon-
trolne pracodawcy - sg trafionym rozwigzaniem na postepujace zjawisko naduzywania alkoholu i innych
substancji niedozwolonych w miejscu pracy?

W artykule przedstawiono substancje psychoaktywne, po ktdre, na podstawie przytoczonych sta-
tystyk, najczeéciej siegaja uzaleznieni Polacy. Dokonano réwniez przegladu dopuszczonych przez usta-
wodawce narzedzi kontrolnych, ktérymi dysponuje pracodawca w celu potwierdzenia podejrzenia,
ze pracownik znajduje si¢ pod wptywem takich substancji. Poruszono takze problem ujawniania danych
wrazliwych pracownika w wyniku przeprowadzanej kontroli.

Artykul zwraca uwage na problem alkoholizmu i narkomanii; na proby przeciwdzialania tym zjawi-
skom w miejscu pracy. Praca powinna sta¢ sie przyczynkiem do refleksji nad zasadnoscia, uzytecznoscia,

trafnoscia i kolejnoscig wdrazanych rozwigzan.

SEOWA KLUCZOWE: narkotesty, testy trzeZwosci, narkomania, alkoholizm, substancje psychoaktywne,
narkotyki, czynniki zagrozenia, bezpieczenstwo pracy, uprawnienia kontrolne

pracodawcy.

SUMMARY

The purpose of this article is to try to answer the question: are the drug tests and general sobriety
tests — employer’s control tools — a convenient solution to prevent the abuse of alcohol and other prohi-
bited substances in the workplace? The authors of the article made a brief overview of these psychoactive
substances that, according to statistics, are most used by addicted people in Poland. They reviewed the
control tools allowed by the legislator at the employer’s disposal in order to confirm suspicions about
the employee. They also talk about the importance of disclosing sensitive and private employee data as
a result of an inspection. The article draws attention to the problem of alcoholism and drug abuse and
attempts to counteract these behaviours, especially in the workplace. The paper is expected to contribute

to the reflection on the validity, usefulness, accuracy and sequence of implemented solutions.

KEYWORDS: drug tests, soberity tests, drug abuse, alcoholism, psychoactive substances, dangerrous

factors, work safety, employer’s control rights
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